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ELOTERJESZTES

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2023. december 14-i lilésére

Targy: Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének.../2023. (...) dnkormanyzati ren-
delete a Lajosmizsei K6zds Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviselék juttatasairdl
sz0616 12/2017. (IV.18.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Usz.:LMKOH/852-4/2023.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Minden év november, december hénapjaban foglalkozunk a kdztisztviselSk illetményére vonatkozo
rendelet médositasaval, igy az eddigi évek gyakorlatahoz hasonldéan ebben az évben is sor kerll erre az
el6terjesztésre.

Tekintettel arra, hogy ebben az id6szakban még nincs az Onkormanyzatnak a koévetkezd évre
koltségvetési rendelete, nem ismertek teljes kdrlien az dnkormanyzat bevételei, kiadasai, igy ilyenkor az
illetmények szinten tartasardl tudunk donteni. A 2022. és 2023. évi illetmény megallapitasakor
egyetértettiink Képvisel6-tarsaimmal abban, hogy célszerli lenne minden évben minimalis mértékben
emelni a dolgozdéink bérét annak érdekében, hogy ne kévetkezzen be az a bérlemaradas, ami az ezt
megel6z6 években az illetményemelés elmaradasabdl keletkezett. Erre tekintettel terjesztem a
Képvisel6-testiilet elé a rendeletmddositast annak indokolasaval egyutt és a hatarozat- tervezetet.

Altalanos indokolas

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete 2022. februar 24-i (ilésén elfogadta a
Lajosmizsei Kézos Onkormanyzati Hivatal kdzszolgalati tisztvisel6i esetében a 2022. januar 1-tél
2022. december 31-ig érvényes 60.000 Ft-os illetményalapot, majd 2023. februarban az illetményalap
10 %-o0s mértéklii megemelésérdl dontott a Képviselb-testilet a 2023-as targyév vonatkozasaban,
mely ezaltal 66.000.- Ft-ra emelkedett.

Jelenleg ebben az elbterjesztésben arra teszek javaslatot, hogy az illetményalapot és az
illetménykiegészitést a 2023. évi szinten tovabbra is valtozatlanul tartsuk fenn 2024. évre a
rendeletmodositassal annak érdekében, hogy ne kdvetkezzen be illetmény csdkkenés a hivatali
dolgozok esetében és ezzel parhuzamosan kezdjik meg az eléterjesztés hatarozat-tervezete szerint a
2024. januar 1-t61 megvaldsithato bérfejlesztés kidolgozasat.

A lehetséges bérfejlesztés kidolgozasat az alabbi tényez6k indokoljak:

e A 2022. évi minimalbér havibér esetén brutté 200.000 Ft/ho, a garantalt bérminimum havibér
esetén brutté 260.000 Ft/ho volt. A 2023-as minimalbér 232.000.- Ft, a garantalt bérminimum
296.400.- Ft, ami azt jelenti, hogy 2023-ra a minimalbér 16 %-kal, mig a garantalt bérmi-
nimum 14 %-kal emelkedett.

o A Kormany elfogadta 508/2023. (XI. 20.) Korm. rendeletével a 2023. december 1-jétél alkal-
mazando minimalbér 6sszegét, mely 266.800.- Ft, és a garantalt bérminimum 6sszegét,
mely 326.000.- Ft. 2023. december 1-jét6l a minimalbér Gjabb 15 %-kal, mig a garantalt
bérminimum 10 %-kal emelkedett.

o A KSH altal kbzzétett inflaciés adatok alapjan: 2022-ben az éves atlagos inflacié 14,5%
lett , @ 2023. évi adatok még nem ismertek.

Fentiekre tekintettel javasolom a részletes indokolasban foglaltak szerint a rendelet elfogadasat.
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Részletes indokolas

1.§-hoz

Az onkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja szabalyozza a hivatalnal foglalkoztatott
koztisztviselok illetményalapjat, 3. § (1) bekezdés b)-c) pontja pedig a fels6foku és érettségi
végzettségli koztisztviselok illetménykiegészitését. Javasolom, hogy jelenleg mindkét illetmény-
Osszetevd elem nagysagrendileg a 2023. évi szinten legyen meghatarozva 2024. januar 1-t61 2024.
december 31-ig és majd a 2024. évi koltségvetés targyalasakor visszatériink a koztisztvisel6k
bérfejlesztésére.

2. §-hoz
Arendelet hatalybalépését szabalyozza.
A Lajosmizsei K6zés Onkormanyzati Hivatal létrehozasardl szold megéllapodas . fejezet 7/c
pontjaban biztositott eqgyetértési jogkérében eljaré6 Felsélajos Kbzséqg Polgarmestere felé az

eléteriesztés megkiildése meqtortént, Polgarmester Ur irdsos véleményét a bizottséqi lilésekre
meaqgkdildi résziinkre.

A rendelet tervezet el6zetes hatasvizsgalata:

A jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. tv. 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabaly el6készitéje — a

jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodo részletességli — el6zetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri

a szabalyozas varhato kdvetelményeit. Az el6zetes hatasvizsgalat eredményérdl a testiletet tajékoztatni

kell.

1. Atervezett jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, kbltségvetési hatasa:

A kdztisztviselSi bérek szinten tartasaval nem kdvetkezik be illetménycsékkenés, azonban a jelenlegi
magas inflacié mellett illetményemelés nélkll — figyelemmel a gazdasagi valsagra - a koztisztvisel6i
életszinvonal jelent6s mértékben visszaesik.

2. Kornyezeti és egészségi kbvetkezményei:

A 2023 évre megallapitott illetmény szinten tartasa 2024 évre illetményemelés nélkiil jelentés negativ
kornyezeti és egészségi hatassal bir.

3. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok:

Atervezett jogszabaly tébblet adminisztrativ terheket keletkeztet.

4. Ajogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato kbvetkezményei:
A Képvisel6-testillet a Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2023. évi LV. térvény
62. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazast arra, hogy 2024. évre az illetményalapot a Kvtv. 62. §
(1) bekezdésében foglaltakhoz képest magasabb 6sszegben allapitsa meg.

5. Ajogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi szervezeti, targyi és penzigyi feltételek:

A meglévé hivatali [étszamban a személyi, szervezeti, targyi feltételek adottak.



A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat —tervezet és az elbterjesztés 1. melléklete szerinti rendelet-
tervezet elfogadasara teszek javaslatot a T. Képvisel6k részére a hozza csatolt indokolassal egyiitt.

...[2023. (...) OH .
A Lajosmizsei K6z6s Onkormanyzati Hivatalban dolgozék

bérfejlesztésének el6készitése

Hatarozat

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete felkéri a jegyz6t, hogy a 2024.
évi koltsegvetési rendelet elGkészitesével parhuzamosan keszitse el6 a Lajosmizsei Ko-
z6s Onkormanyzati Hivatalban dolgozok 2024. januar 1-t6l megvaldsitando bérfejleszté-
sét.

Felel6s: Képvisel6-testiilet, ill. jegyz6

Hatarid: 2023. december 14. illetve 2024. februar

Lajosmizse, 2023. december 5.

Basky Andras sk.
polgarmester



Elbterjesztés 1. melléklete

Lajosmizse Varos anorményzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) 6nkormanyzati rendelete
a Lajosmizsei K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k juttatasairél sz616
12/2017. (IV.18.) 6nkormanyzati rendelet moédositasarol

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a kdzszolgélati tisztviselSkrél szol6 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdés c) pontjaban, 234. § (4) bekezdésében, a Magyarorszag 2024. évi
koézponti koltségvetésérdl szold 2023. évi LV. torvény 62. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a
Lajosmizsei K6z6s Onkormanyzati Hivatal létrehozasardl sz6l6 megallapodas llI. fejezet 7/c pontjaban
biztositott egyetértési jogkorében eljaréo Felsblajos Kdzség Polgarmestere irasos egyetértésével a
kovetkezéket rendeli el

1.§

A Lajosmizsei Kozds Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kztisztviselSk juttatasairdl szol6 12/2017
(IV.18.) 6nkormanyzati rendelet 9. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»9. §

(1) Arendelet 3. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt rendelkezéseket 2024. januar 1-t6l 2024. december
31-ig kell alkalmazni.

(2) A rendelet 3. § (1) bekezdés b)-c) pontjaban foglalt rendelkezéseket 2024. januar 1-t6l 2024.
december 31-ig kell alkalmazni.”

2.§

Ez a rendelet 2024. januar 1-jén Iép hatalyba, és a hatalyba |épést kdvetd napon hatalyat veszti.

Basky Andras dr. Balogh Laszl6
polgarmester jegyz6

A kihirdetés napja: 2023. .............

dr. Balogh Laszl6
jegyz6



Részletes indokolas

Az 1. §-hoz és a 2. §-hoz

A Magyar Ko6zlény kiaddsadrol, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténé és a kézjogi
szervezetszabalyozo eszkéz kbzzététele sordn térténé megjelélésérél sz6l6 5/2019. (ll. 13.) IM
rendelet 20. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan: ,,Az 6nkormanyzati rendelet tervezetéhez
tartozo, a megalkotasat megel6z6en rendelkezésre alld, végsé elbterjesztéi indokolast a Nemzeti
Jogszabalytarban kell k6zzétenni.”

Erre tekintettel a Lajosmizsei K6zo6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kéztisztvisel6k
juttatasairol szélo 12/2017. (IV.18.) onkormanyzati rendelet 2023. december 14-i Képviselo-
testiileti Gilésre beterjesztett moédositasanak indokolasat az alabbiakban teszem k6zzé:

Altalanos indokolas

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete 2022. februar 24-i lésén elfogadta a
Lajosmizsei Kozés Onkormanyzati Hivatal kbzszolgélati tisztviselSi esetében a 2022. januar 1-t61 2022.
december 31-ig érvényes 60.000 Ft-os illetményalapot, majd 2023. februarban az illetményalap 10 %-os
meértékl megemelésérél dontott a Képviseld-testilet a 2023-as targyév vonatkozasaban.

Jelenleg ebben az elbterjesztésben arra teszek javaslatot, hogy az illetményalapot és az
illetménykiegészitést a 2023. évi szinten tovabbra is valtozatlanul tartsuk fenn 2024. évre a
rendeletmddositassal annak érdekében, hogy ne kévetkezzen be illetmény csdkkenés a hivatali dolgozdk
esetében és ezzel parhuzamosan kezdjik meg az el6terjesztés hatarozat-tervezete szerint a 2024.
januar 1-t6l megvaldsithaté bérfejlesztés kidolgozasat.

A lehetséges bérfejlesztés kidolgozasat az alabbi tényez6k indokoljak:

e A 2022. évi minimalbér havibér esetén brutté 200.000 Ft/ho, a garantalt bérminimum havibér
esetén brutté 260.000 Ft/hé volt. A 2023-as minimalbér 232.000.- Ft, a garantalt bérminimum
296.400.- Ft, ami azt jelenti, hogy 2023-ra a minimalbér 16 %-kal, mig a garantalt bérmini-
mum 14 %-kal emelkedett.

o A Kormany elfogadta 508/2023. (XI. 20.) Korm. rendeletével a 2023. december 1-jétél alkal-
mazandé minimalbér 6sszegét, mely 266.800.- Ft, és a garantalt bérminimum 6sszegét, mely
326.000.- Ft. 2023. december 1-jét6l a minimalbér 15 %-kal, mig a garantalt bérminimum
10 %-kal emelkedett.

o A KSH altal kbzzétett inflaciés adatok alapjan: 2022-ben az éves atlagos inflacié 14,5%
lett , a 2023. évi adatok még nem ismertek.

Részletes indokolas
1.§-hoz

Az onkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja szabalyozza a hivatalnal foglalkoztatott
koztisztvisel6k illetményalapjat, 3. § (1) bekezdés b)-c) pontja pedig a fels6foku és érettségi végzettségi
koztisztviselSk illetménykiegészitését. Javasolom, hogy jelenleg mindkét illetmény-Osszetevd elem
nagysagrendileg a 2023. évi szinten legyen meghatarozva 2024. januar 1-t6l 2024. december 31-ig és
majd a 2024. évi koltségvetés targyalasakor visszatériink a kdztisztvisel6k bérfejlesztésére.

2. §-hoz

A rendelet hatalybalépését szabalyozza.



